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Nosso
Projeto

e Parceria com SENAR MG.

* Mais de 3000 produtores, gerentes e
trabalhadores treinados em “Melhoria
das condicdes de trabalho e NR-31”.




Vantagens

* Gratuito.

 Curta duragao (4 horas).

* Contéudo especial para este projeto.

* Identificar potenciais melhorias para o produtor.

* Incentivar a melhoria das condigdes de trabalho para o
produtor, colaboradores ¢ familiares.

* Preparagdo para certificacoes e fiscalizagoes.

* Documento que comprova a participacao no treinamento.




C.A.F.E.
PRACTICES

Programa de sustentabilidade da Starbucks.

Praticas responsaveis na produgao de cafe¢.

Promove o crescimento da cafeicultura do

Brasil, de forma sustentavel.

Tem foco no longo prazo.

L

CLIQUE AQUI E @

MAIS!
https://pt.scsglobalservices.com/services/starbucks-cafe-practices

Starbucks C.A.F.E.
Practices

Garantia de abastecimento ética para o calé

S —

0 .que é a pritica da Starbucks C.A.F.E?
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O QUE E A NR 31
5 8 quals seus objetlvos’?

« Norma Regulamentadora que estabelece
praticas sustentaveis de seguranca e saude
no trabalho rural.

- Estabelece regras claras para empregadores
¢ colaboradores.

« Assegura colaboracao mutua para a saude
€ a seguran¢a no campo.




ABRANGENCIA

-« Todas as atividades rurais, como
agricultura, pecuaria, silvicultura e
aquicultura.

- Abrange também atividades
relacionadas ao cultivo, manejo,
colheita e beneficiamento de produtos
agropecuarios.

« Inclu1 ainda praticas florestais, criacdao
de animais e exploracao de recursos
aquicolas em propriedades rurais.




& ATENTE-SE AS
DOCUMENTACOES

Por que manter a documentacao em dia?

Além de cumprir obrigacdes legais, documentos como licengas
ambientais, registros trabalhistas e notas fiscais asseguram a

rastreabilidade do café e facilitam auditorias.



GERENCIAMENTO DE RISCOS

Liste os Riscos Planeje Solucoes Documente Tudo Revise Sempre

Identifique os riscos da Crie estratégias para Registre todas as Atualize seu PGR
sua propriedade, como evitar ou resolver 0s informacoes, sempre que houver
maquinas e agrotoxicos. problemas. detalhamentos e mudancas.

assinaturas.




Documentos necessanos

_para proprledades

Programa de Gerenciamento de Riscos no Trabalho Rural (PGRT)
* Investigar e mitigar riscos na propriedade.

« Até 50 colaboradores na mesma matricula podem utilizar a ferramenta da Secretaria

Link para tutorial

Especial de Previdéncia e Trabalho para estruturar o PGRTR. de como fazer o
PGRTR

» Acima de 50 funcionarios o proprietario tem que contratar pessoa capacitada e

habilitada para o desenvolvimento do programa.

Tutorial de Acesso e Utilizagdo —

« Visa prevengdo de acidentes e doengas. Ferramenta de Avaliagdo de Risco

: . : o, , . e icos oo TrabahoRursl
« Apontar os riscos quimicos, fisicos, bioldgicos, de acidentes e aspectos ergonémicos. PE R
» Pode ser revisado a cada trés anos, mas caso ocorram quaisquer modificacdes no @s= @ —

ambiente, novos cargos deve ser revistos e incluidos ou excluidos.



Documentos necessarlos

_para proprledades

Deve conter, no minimo:

1. O inventario de riscos ocupacionais com as informagdes de caracterizagdo das atividades, processos,
ambiente de trabalho, descrigdo dos perigos e riscos € indicar quais trabalhadores se enquadram.

2.Plano de acao.
3. Condig¢des seguras de transito. Tutorial: como
4. Planejamento de treinamentos para trabalhadores (seguranga. higiene, entre outros). fazer o PGRTR

5.Plano para eliminar e mitigar qualquer risco por qualquer motivo dentro da propriedade.

6. Identifica¢do para cada funcao os EPIs necessarios para mitigar riscos.

7.Fornecimento de informagdes ao produtor do empreendimento, bem como trabalhar em conjunto para que os
riscos sejam extintos ou mitigados.

8. Definicao da CIPATR (Comissao Interna de Prevencao de Acidentes no Trabalho Rural).



Documentos necessanos

_para proprledades

Programa de Controle Médico de Saude Ocupacwnal (PCMSO)

* Guia sobre saude do trabalhador.

* Atua em conjunto com o PGRTR: exames de acordo com os riscos identificados. Link NRO7 que
* Elaborado pelo médico do trabalho. trata sobre o

. . , . PCMSO
 Elabora a caixa de medicacao que ficara nos locais. -

 Rastrea, detecta e monitora agravos da satde.
* Periodicidade e tipos de exames: Admissional, demissional, afastamento, retorno ao trabalho e periddico.
* Encaminha colaboradores para a Previdéncia, caso seja necessario.

* Atestado de Saude Ocupacional (ASO): Vpnm DE
1. Emitido por médico do tljabalho &%ﬁ?g&
2. Exames de acordo com riscos SAUDE
3. Produtor recebe informe: apto ou nao para desempenhar a fungao UtUPA[lONAl‘ 4
4. Colaborador assina o informe e recebe copia
5. Os resultados dos exames PERTENCEM ao colaborador




Documentos necessarios

para propriedades

Laudo Técnico de Condi¢coes Ambientais do Trabalho (LTCAT):

» Guia o empregador para que possa beneficiar os Tipos de Condicdes Ambientais

colaboradores com aposentadoria especial devido a

riscos por insalubridade e/ou periculosidade.

AFETA A SAUDE DO TRABALHADOR

» Somente necessario quando o PGRTR exigir;

Exposicao ao calor ou frio acima do

» Comprova e demostra exposicao dos colaboradores tolerével, " PERICULOSIDADE |

. Ruidos constantes e intermitentes;
a agentes nocCivos. . Agentes quimicos e biolégicos. OFERECE RISCO DE VIDA AO TRABALHADOR

Exposicao a roubos ou violéncia fisica;

¢ Médlco dO Tra’ba’lho ou Engenheiro de Segura’nga *Norma Regulamentadora 15 do Ministério

Exposicao permanente a inflamaveis e

pOdem pedlr do Trabalho. explosivos,

Trabalho com energia elétrica.

« Nao possui validade, mas deve ser atualizado
*Norma Regulamentadora 16 do Ministério

sempre que necessario. do Trabalho.




Documentos necessarlos

- para proprledades

QUADRO 1

Propriedades acima de 50 colaboradores.

Profissionais Legalmente Habilitados
Med. Trab. | Téc. Seg. Enf. Trab. | Aux. ou Téc. Enf.
51 a 100 - - 1" - -

101 a 150 - - 1

151 a 300 - - - o~ . . .
—— : :  Comissdo orienta, monitora e avalia os

501 a 1000 1 4
1001 a 3000 1 1 1
Acima de 3000 para cada
grupo de 2000 ou fracdo 1 ol 3 1
* técnico em seguranga do trabalho em tempo parcial (20 horas semanais) . . ~
** 0 empregador pode optar pela contratagdo de um enfermeiro do trabalho em tempo integral, em substitu¢do ao auxiliar COHSClentlza(;aO.
ou técnico de enfermagem do trabalho
*** médico do trabalho em tempo parcial (15 horas semanais)
**** 0 empregador pode optar pela contratagdo de um enfermeiro do trabalho em tempo parcial, em substituicdo ao auxiliar
ou técnico de enfermagem do trabalho . L. .
OBSERVAGOES: constatados indicios de riscos.
1) A jornada de trabalho do auxiliar ou técnico de enfermagem sempre sera em tempo integral; (retificado pela Portaria MTP
n? 698, de 04 de abril de 2022)
2) A auséncia de asterisco corresponde as cargas horarias de 30 (trinta) horas, para os profissionais de nivel superior, e de
36 (trinta e seis) horas, para os profissionais de nivel médio.

Numero de Trabalhadores

Comissao composta conforme QUADRO 1.

indicadores.

Promove atividades de orientacao, informacao e

Sugere paralisacdo da operacdo caso sejam

Conduz investigacdo dos acidentes.




Documentos necessanos

para proprledades

Comissao Interna de Prevencao de Acidentes e de Assédio do Trabalho Rural (CIPATR):

Propriedades acima de 20 colaboradores.

QUADRO 2 Mandato de 2 anos.
\“\-\[\I‘?de Trabalhadores 36a70| 71a Acima de

100 1000

Ocorre votacao secreta entre os colaboradores.

Verifica periodicamente os ambientes de trabalho e pode
N2 Membros ~

sugerir modificagoes.

Representantes dos
Trabalhadores  Essa comissdo deve ser realizada conforme QUADRO 2,

Representantes do levando em consideragdo a quantidade de funcionarios e

Empregador profissionais necessarios para atender a NR31.
retificado pela Portaria MTP n? 698, de 04 de abril de 2022)

* Promove a Semana de Prevencao de Acidentes de Trabalho
Rural (treinamentos e palestras), incluindo temas de assédio
moral e sexual.



- Documentos necessarios

 para propriedades

Cadastro Ambiental Rural (CAR): registro
obrigatorio para todas as propriedades rurais, que
identifica e monitora as areas de preservagao e uso da
terra, garantindo o cumprimento da legislacao
ambiental.

Licenga Ambiental: Autorizagao para operar a fazenda emitida pelo 6rgao

ambiental competente - SEMAD https://meioambiente.mg.gov.br/

« Cadastro Ambiental Rural (CAR): Registro obrigatério que identifica e controla

a utilizagdo das areas de preservacao - SICAR www.car.gov.br

RECIBO DE INSCRIGAO DO IMOVEL RURAL NO CAR
Registro no CAR: RJ-3300100-1ADC.7DF2.C2BA 4638.8867.AAB1.3948 478E IEmnss.aa em: 24/09/2013 16:12

« Plano de Recuperagio de Areas Degradadas (PRAD): Se aplicavel, para

DADOS DO IMOVEL RURAL
Nome do Imdvel Rural: Fazenda B

T areas em recuperacao - |[EF https://www.ief.mg.gov.br/

Coordenadas Geograficas do Centroide do Imével Rural ILa:utude' 22'54'08,72" S ILangnuce 44°17'58" 0

Area Total (ha) do Imével Rural: 188,3849 lMﬁdulns Fiscais: 11,77

IDENTIFICAGAO DO PROPRIETARIOIPOSSUIDOR » Autorizagdo de Supressao de Vegetagao (ASV): Caso a fazenda tenha

| cpF: 069.269.336-00 [ome: Joao ca Siva ]

s o o o 3 208787 s realizado desmatamento autorizado - IEF https://www.ief.mqg.gov.br/

NFORMAGOES GERAIS

ca reerca

« Outorga de Uso da Agua: Para propriedades que utilizam recursos hidricos em

irrigacao ou outros processos - IGAM https://igam.mg.gov.br/outorga

ericrmenta comprovada como de

INFORMAGOES ADICIONAIS

Fol detectada uma diferenca entre a drea do imével rural declarada conforme documentagio comprobatéria de

oropiecaaa/posseconcessba 1200000 hacars] ¢ & ara do e s corutiad am Ao (183 649 * Mesmo que o uso seja insignificante o documento “Uso insignificante de agua”

hectares)

deve ser providenciado junto ao IGAM https://igam.mg.gov.br/outorga




Documentos necessarlos

para proprledades

Documentagéo Trabalhista eS[o__ImaI

* Relacao Anual de Informacoes Sociais (RAIS).
« Demonstracao do vinculo empregaticio.
- Folhas de pagamento ¢ contracheques.

» Registro de horas trabalhadas, horas extras, folgas, etc.
« Comprovantes de recolhimento de FGTS e INSS.

 Registros de empregados (eSocial).
« Atestado de Saude Ocupacional.
« Acordos ou convencoes coletivas de trabalho.
 Registros de entrega de:
1. EPIs.
2. Treinamentos.

\YEISVEY

esocial

&

4 ( FGTS

Digital

eSocial: E a plataforma do governo para
registrar informacoées trabalhistas ¢
previdenciarias (como nome, cargo €
salario). Sua utilizacao é obrigatoria para
cumprir a legislagcdo e garantir direitos como
FGTS e INSS ao trabalhador.

ATENCAO!
Documentos de trabalhadores nao podem ser
retidos! Utilize formulario de recebimento e
devolucao de documentos dos trabalhadores




Documentacao Sanitaria

e de Producao

- Certificacio e Verificacao de Boas Praticas Agricolas: C.A.F.E. Practices,
Rainforest Alliance, 4C etc.

- Registros de uso de defensivos agricolas: relatorios detalhados com quantidade,
finalidade e aplicagao.

- Notas fiscais de aquisicao de insumos: para rastreabilidade e comprovagao de

origem.
C.A.F.E PRACTICES

-

estratégias para cultivo sustentavel. SeNAR 7

[ r r o 4 ° '
- Plano de manejo agricola: relatorio tecnico com CURSOSEAD @



Obrlgagoes do empregador

de acordo com a NR-31

« Cumprir a legislacdo vigente.
« Adotar medidas de protecao.
« Adotar procedimentos adequados de primeiros socorros.

« Assegurar que as informacgoes sobre regras, deveres e direitos dos
trabalhadores sejam conhecidas.

 Fornecer exames medicos.
« Ter didlogo aberto com os colaboradores sem nenhuma retaliagdo.

« Informar os trabalhadores sobre os riscos e treinamentos para
mitiga-los.



Etapas da contratacao

Treinamento Entrega dos
@ EH EPIs
Contratagéo Cadigo de
conduta



Planeje solugodes X

* Priorize os riscos: avalie quais sdo mais graves e precisam de agoes
imediatas.

 Defina medidas de controle: inclua acdes como adocao de EPI,
modificacdes em processos, treinamentos € adequagdo de
equipamentos.

« Alocacao de recursos: planeje orcamento, materiais € mao de obra
necessarios para a implementagao das solucdes.

 Criacao de cronogramas: estabeleca prazos realistas para a
implementacdo das medidas e determine responsaveis por cada agao.



Documente tudo seoo

* Registre os riscos: detalhe cada risco identificado, sua origem
¢ possiveis consequéncias.

« Elabore planos de acido: documente cada solu¢ao planejada,
incluindo responsaveis, prazos e etapas.

* Inclua registros de implementacao: anote quando e como as
medidas foram aplicadas.

« Organize os dados: crie relatorios estruturados € mantenha um
historico de auditorias e revisoes do PGR.



Revise sempre oo

 Atualize o0 PGR regularmente: reavalie os riscos e as solug¢oes
implementadas para verificar se ainda sdo validos ou se precisam de
ajustes.

» Monitore resultados: use indicadores para medir o impacto das acoes
realizadas.

* Envolva a equipe: retina feedback dos trabalhadores para identificar
novos riscos ou problemas nas medidas adotadas.

» Implemente melhorias: ajuste o plano com base nas revisdes, mantendo
o ambiente de trabalho seguro e alinhado as exigéncias normativas.



A

OCORRENCIA OU AGRAVAMENTO DE DOENCA
OCUPACIONAL, CABERA AO

* Emitir a CAT — no maximo 24 horas.

» Afastar o trabalhador do risco ou do trabalho.

* Encaminha-lo a Previdéncia Social.

« Acidente com animais pec¢onhentos: unidade de saude

mais proxima, apos procedimento de primeiros
SOCOITOS.

ATENCAO

CADASTRAR COMUNICACAO DE ACIDENTE DE TRABALHO
CAT




Obrigacoes do colaborador de

acordo com a NR-31

« Cumprir a legislacao vigente.

- Adotar as medidas de prote¢ao oferecidas.

« Submeter-se aos exames médicos requeridos pelo empregador.

« Colaborar com a empresa na manuteng¢ao e aplicacao das normas.
- Nao danificar areas de vivéncia, banheiros € outras construcoes.

- Caso ocorra quebra de qualquer equipamento devera

imediatamente comunicar aos superiores.

- Nao modificar ou adaptar quaisquer equipamentos.



=

~d

ATENCAO

A o

O TRABALHADOR DEVE COMUNICAR,
imediatamente, ao seu superior, as situagoes de
trabalho que envolvam um risco grave € iminente
para a sua vida ou saude, bem como de terceiros.
O empregador ndo pode exigir a volta ao trabalho

antes que o r1sco seja sanado.



Riscos e perigos na propriedade

O que é risco?

E a possibilidade e/ou a probabilidade do dano a satde e
integridade fisica acontecer ao colaborador, bem como
danos materiais devido a sua exposi¢ao ao perigo.

Ex.: O colaborador foi pegar a ferramenta na caixa e
se feriu ao tocar na lamina de corte.

O que é perigo?

E o potencial em que determinada maquina, equipamento
ou situagao oferece, onde pode causar danos a satde e
integridade fisica do colaborador, bem como danos
materiais.

Ex.: A ferramenta esta na caixa sem protecio em sua
lamina de corte.

Risco

O risco e a probabilidade de que
um perigo ocorra

e,

= e Perigo
== Um perigo & algo que tem

= e potencial de causar dano
i

——

Nadar com um tubarao
€ um risco

Um tubarao no mar
€ um perigo



Tipos de risco

Biolégico

ErgoOonomice

Mecanico/Acidente

emitaaso

Fonte: emitaaso.com.br

Poeiras Ruidos Virus Esforgo fisico intenso Arranjo fisico inadequado
Levantamento e transporte Maquinas e equipamentos sem
Fumos Vibragoes Bactérias St e ek T
Névoas Radiagdes Protozoarios Exigéncia de postura Ferramentas inadequadas ou
¥ inad d defeituosas
ionizantes Sy e
Neblinas Fungos Controle rigido de produtividade lluminagdo inadequada
Radiagbes ndo
Gases T Parasitas Imposico de ritmos Eletricidade
excessivos
v Frio Bacilos Probabilidade de incéndio ou
apores Trabalho em turno e noturno explosdo
Substancias, Calor Jornadas de trabalho prolongadas Armazenamento inadequado
COI’I‘IPOSIOS ou
i s PressOes anormals Monotonia e repetitividade Animais peconhentos
Umidade Outras situagdes causadoras de Outras situagdes de risco que
stress fisico e/ou psiquico poderdo contribuir para a
ocorréncia de acidentes




Classificacao dos riscos

MAPA DE RISCO - SIMBOLOGIA DAS CORES

Proporgédo do Risco

Tipos de Agentes Cor Exemplos
Elevado Médio Pequeno
. Ruido, calor, frio, pressdes
Fisicos Verde . . N e E' '
umidade, radiagdo, etc.
Poeiras, fumos, gases,
Quimicos Vermelho . . vapores, névoas, neblinas,
etc.
Fungo, virus, parasitas,
Biolégicos Marrom . . bactérias, protozoarios,
insetos, etc.
Transporte manual de carga,
Ergondmicos Amarelo O O repetitividade, ritmo
excessivo, etc. &
Arranjo fisico e iluminagdo ! G A
Acidentes Azul . . inadequada, incéndio, E
eletricidade, etc ¥ >



RISCOS GRAVES E IMINENTES

NO AMBIENTE RURAL

Maquinas e equipamentos

Operar tratores ou maquinas sem
dispositivos de seguranga, como
protetores de cardan.

Condi¢des inadequadas de manutengao.
Utilizar equipamento de forma inadequada
(adaptagao em servigos).

Roupas devem estar sempre justas para
evitar acidentes.

Trabalho em altura

Link NR-35 para trabalho em altura

Toda atividade realizada acima de 2 metros a
contar do nivel inferior, onde haja risco de
queda.

Atividade regulamentada pela NR35.
Instalagdo, montagem, manutengao,
inspecao, limpeza ou conservagao de
maquinas, equipamentos, implementos ou de
edificagdes rurais.

Exposicao a produtos quimicos

Aplicacao de defensivo agricola sem o uso
de equipamentos de protecao individual
(EPIs) adequados.

Manipulacgao de defensivos dentro de
comodos sem a devida protegao.

Lavagem de equipamentos com produtos
quimicos.

Oficina onde existem 6leo, graxa e outros.



DIGESTORES TUBULAGOES

Locais confinados Condicoes ambientais extremas
* Principais riscos: Explosdo, queda, incéndios, Trabalho em areas:
sufocamento, lesdo respiratoria e nos olhos, inalacao 1. Sujeitas a deslizamentos.

de gases toxicos. Sujeitas a inundagoes.

 Obrigatorio vigia (pessoa que fica como suporte a Sob intempéries severas.

outra que entrara no local). Sem abrigos.

A

* Emissdo da permissao pela pessoa responsavel.
* Normatizada pela NR-33.

Sem pausas adequadas.

Link para NR33

trabalhos
confinados




Combate as mas condicoes

de trabalho ee0

O que ¢é trabalho analogo a escravidao?

« Artigo 149 do Codigo Penal: “Reduzir alguém a condicao analoga a de escravo, quer

submetendo-o a trabalhos for¢ados ou a jornada exaustiva, quer sujeitando-o a A,
condi¢coes degradantes de trabalho, quer restringindo, por qualquer meio, sua
locomocio em razao de divida contraida com o empregador ou preposto:” combate ao
¢ pree prep TRABALHO
« Governos de varios paises, incluindo o Brasil, trabalham fortemente para a ANALOGO A
ESCRAVIDAO /

erradicagdo deste tipo de trabalho.

« USA e Europa nao aceitam importagao de produtos provenientes e origens onde ha
suspeita de trabalho em condi¢des degradantes.
» E uma acfio prioritaria para o Ministério do Trabalho e Emprego (MTE).

Link Canal de
» Governos t€m canais de comunicagao e dentincia como o Sistema Ipé do Brasil. dentincia

* Foi acordado, pela Agenda da ONU, a erradicagdo at¢ 2030.



- Processo em que Orgaos responsaveis verificam o
cumprimento das normas de seguranca e saude no
trabalho.

« O produtor deve se preocupar para evitar multas €
he . .

DO TRABALHO garantir um ambiente de trabalho seguro € em
conformidade.

- A fiscalizacado ¢ geralmente acompanhada pela policia.

- Ocorre, na maioria das vezes, por denuncias anOnimas.



Imprensa, nacional e internacional, noticia:

DESUMANO Governo atualiza 'lista suja’ do

Minas Gerais lidera ‘lista suja do trabalho escravo’, com 165 .
PRy trabalho escravo; cantor Leonardo

r o r
Cadastro do Ministério do Trabalho foi atualizado, refor¢ando o combate ao trabalho analogo a escravidao e InCI UldO

Jean Silva Documento publico exp6e nomes de empregadores que submeteram trabalhadores a

Belo Horizonte (MG) | Brasil de Fato MG | 18 de outubro de 2024 as 18:12 condides analogas & escraviddo. “Lista Suja” inclui 176 novos empregadores, com destague
para atividades como producdo de carvdo vegetal e criacdo de bovinos.

INiCIO > DIREITOS HUMANOS

MINERACAO Por g1
_— o 07/10/2024 13h10 - Atualizado had 3 meses ’///ff % REPéRTER
Vale passa a constar na 'lista suja' do trabalho escravo; empresa ) BRASIL JoRNALISHO
diz que inclusdo é 'incorreta’
Caso que levou ainser¢do aconteceu em 2015, quando 309 pessoas foram encontradas em mina na cidade de . .
e 4 oy ’ i P P Para sair da ‘lista
, Reuters World v Business v Markets v  Sustainability ¥ Legal ¥ ingviews v v i More v Su,a,, escravaglstas
Redaca ~ . .
Biasdigl‘iloe Fato | Rio de Janeiro (R]) | 07 de junho de 2024 as 13:02 B _l h d d h ld . d tePaO que lndenlzar
razil r nar mnm rm-
: 9 l esc“esd.t'f Rl s trabalhadores
3 " day slave conditions
'Lista suja’ do trabalho escravo ”y
inclui 248 em pregadores e bate Saptember 5, 2023 744 PMGMI-3  Updated a year ago 0|lAa) < _
. Governo federal cria regras para empregadores flagrados com
novo recorde: veja os nomes SAO PAULO,SEplSEReu[evsJ-Br\az}[ian au‘llmri:ies risc:ed 532 workers held inmodem-da: sla;ervin trabalho escravo terem nomes excluidos da “lista suja” antes do
August, in the country's largest joint operation of the kind, labor prosecutors announced on Tuesday as the prazo de dois anos

cutibrodoa sadoieras miaior a até entsc government aims to stamp out human trafficking rackets,

In Brazil, slavery is legally defined as forced labor but also covers debt bondage, degrading work
conditions and long hours that pose health risks.

In a statement, labor prosecutors said the cumulative rescues happened over just last month, in raids POR LEONARDO SAKAMOTO
involving over 200 inspections in 22 states plus the capital Brasilia.



Lista suja do trabalho

66
« Mecanismo criado pelo governo brasileiro, desde 2004. .' I—l STA vy
- S3o inseridas quaisquer atividades economicas, incluindo agricola. SUJA
- Atualizagdes semestrais. ’

- Inclusdao somente depois do resultado da decisdo administrativa irrecorrivel
de procedéncia.

- Apos a inclusdao o nome do empregador permanece por dois anos. L'L,kpaﬁ
Verificar

- Os autos de infracao sao lavrados pelos fiscais do trabalho. Lista Suja

- Cada ato de infragdo gera um processo administrativo.

- S3o assegurados aos autuados garantias processuais, como o contraditorio € a ampla defesa em
duas instancias administrativas.

- Empresas utilizam esta lista para verificar sua cadeia de suprimento.



Consequéncias

* Respondera administrativamente sobre o evento.
» Lista utilizada por empresas compradoras de café, bancos e financeiras
o Possivel restricio ao CREDITO
o Potencial dificuldade de COMERCIALIZACAO DO PRODUTO
* Ficara por 2 anos na lista mesmo ap0s a finalizagao do processo
administrativo.

« Danos a reputagdo do produtor.



QUAIS CUIDADOS PODEMOS
TOMAR PARA EVITAR ESTES
PROBLEMAS?




DefinicOes

Alojamento

» Alojamento ¢ o conjunto de espacgos ou
edificagoes.

* Composto de dormitorios, instalagdes sanitarias,
refeitorio, areas de vivéncia e local para lavagem
e secagem de roupas.

* Sob responsabilidade do empregador.
* Hospedagem temporaria de trabalhadores.

* Dormitdrio separado por género.
W w-?’- 7 ; -

Moradia

e Carater familiar.
* Exclusivo para uma mesma familia.

* Estrutura suficiente para atender a familia (nimero
de quartos, camas, banheiros, cozinha e
entretenimento).

* Responsabilidade do empregador.
* Hospedagem temporaria ou definitiva.




Alojamentos 2E 0o

* Separado por género, maximo 8 por dormitorio.

* Camas a Im de distancia com colchdes certificados pelo INMETRO.
* Roupas de cama adequadas ao clima e cedidas pelo empregador.

* Recipientes para lixo devem ser fornecidos e ter tampas.

 Portas e janelas devem garantir ventilagao.

« Armarios individuais com cadeado e 1dentificacao.

* Uso de fogdes ou similares € proibido, dentro do dormitorio.
* Cozinha deve ser externa ou anexa ao alojamento e ter capacidade para atender a todos os

trabalhadores.



Alojamentos

Lavanderia deve ter agua limpa para higienizacao, deve ser coberta € com local
adequado para guardar itens de limpeza;

O esgoto do alojamento deve ser tratado por fossa séptica ou biodigestor;
Numero de mictdrios, vasos sanitarios € chuveiros de acordo com NR24;

Piso impermeavel e lavavel;

Limpeza diaria;

InstalagOes elétricas conforme a norma, sem comprometimento

da seguranca.
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DE FOGOES,
FOGAREIROS
E SIMILARES

PROIBIDO

Alojamentos sujos e mal ventilados, com camas
improvisadas; banheiros quebrados e sem limpeza ou agua
corrente; estruturas com rachaduras e falta de seguranca.

PROIBIDO USO

EXIGIDO

Estruturas limpas, ventiladas e seguras
Camas individuais, armarios, € janelas em bom estado
Banheiros com agua potavel e higiene adequada



PROIBIDO EXIGIDO

« Alimentos acondicionados sem devida higiene « Estruturas limpas, ventiladas e seguras
« Sem dimensionamento adequado « Local capaz de suportar o nimero de alojados
« Local sujo e sem ventilagcao « Agua potavel




PROIBIDO

« Esgoto descartado diretamente ao solo
« Fossanegra
« (Causa doengas ¢ cheiro ruim

ﬁ Tanque de
g ﬁ Evapotranspiragao

6. Terra semeada de’
que evaporam a agua

§. Filtro fino de areia. i

4. Filtro grosso de Brita. mento  Microorganismos

EXIGIDO

« Biodigestores para tratamento do esgoto
« Fossa ecologica

« Fossa séptica

« Previne doencas e nao retorna cheiro



PROIBIDO

Lavanderias sem area coberta
Sem tanque compativel com a quantidade de pessoas

EXIGIDO

Deve ser coberta

Compativel com nimero de pessoas alojadas

Local apropriado para guardar os materiais de limpeza
Descarte adequado da dgua



® PROIBIDO EXIGIDO

* Fora dos dormitorios

* Local anexo

* Limpa e organizada

* Local separado para lavagem de maos e sanitario
* Compativel com numero de pessoas alojadas

* Botijdo de gas fora do ambiente

* Suja e desorganizada
* Local inapropriado para guardar alimentos




PROIBIDO

Sujo

Local inapropriado

Sem dimensionamento

Sem itens de higiene (toalha, sabao, papel e lixeira
com tampa)

EXIGIDO

Fora dos dormitoérios

Local anexo, limpo e organizado

Local dimensionado para a quantidade de alojados
Limpeza diaria

Separado por género

Chuveiros elétricos funcionando



Moradias / Casas

» Construidas em alvenaria ou madeira, com cobertura, ventilagao e iluminacao
adequadas

« Com piso resistente e lavavel

* Pogo ou caixa d’agua protegidos contra contaminagao

« Rede de esgoto ou fossa séptica

 Por seguranga, o gas sempre devera ficar do lado de fora da casa

« Proibida a moradia coletiva de familias

» Dimensionada conforme tamanho da familia

« Parte elétrica de acordo com normas e que ndo oferecam risco aos moradores

« Telhado em boas condi¢des que forneca abrigo contra intempéries

« Janelas e portas em bom estado, sem danos.



PROIBIDO

Sem seguranca

Sem tratamento de esgoto
Sem portas

Janelas quebradas

EXIGIDO

Bom estado de conservacao
Segura contra intempéries
Dimensionada para a familia
Agua potavel

Tratamento de esgoto



CONTROLE E MANUTENGAO
DAS MORADIAS

Realizar uma verificacao anual das condicoes das casas

Registro fotografico e assinatura do trabalhador na
entrega das chaves

Casas que necessitam de reforma nao podem ser
habitadas até a resolucao dos problemas

Apresentar um cronograma de manuten¢ao, se
reformas forem necessarias



NAS FRENTES DE TRABALHO,
- O QUE DEVEMOS TER??

e




Transporte dos

trabalhadores

* Tacografo exigido quando transportar mais que 10 trabalhadores

* Veiculo de transporte coletivo de passageiros deve observar os
seguintes requisitos:

1. Possuir autorizagdo emitida pela autoridade de transito
competente

2. Transportar todos os passageiros sentados

3. Ser conduzido por motorista habilitado e devidamente
identificado

4. Possuir compartimento resistente e fixo para a guarda das
ferramentas e materiais, separado dos passageiros

5. Procedimento de seguranca visivel
6. Assentos suficientes para todos






Locais para refeicao

Nas frentes de trabalho deve existir abrigo

para refeicoes, fixos ou moveis, contendo:

* Boas condi¢des de higiene e conforto

 Capacidade para atender a todos os trabalhadores

« Agua limpa para higieniza¢io

* Mesas com tampos lisos e lavaveis

* Assentos em numero suficiente

* Local adequado para esquentar a marmita ou marmita
térmica

« Agua potavel

* Depositos de lixo, com tampas

* Protecao contra intemperies



PROIBIDO EXIGIDO

Fixo ou movel

Instalgdo contra intempéries
Local inadequado para guardar os alimentos Mesas suficientes

Sem cadeiras e mesas Local adequado para esquentar a marmita ou marmita
Sem protecao de intempéries térmica

Sem sanitarios Agua potavel para lavar as maos

Sem agua potavel Banheiros adequados e separados por género

Falta de higiene




Instalacoes sanitarias

Podem ser fixas ou moveis e devem ter:
1. Lavatorio, na propor¢ao de uma unidade para cada grupo de 20
trabalhadores;

2. Bacia sanitaria sifonada, dotada de assento com tampo, na
propor¢do de uma unidade para cada grupo de 20
trabalhadores;

3. Sabonete, toalha/papel toalha e papel higiénico;

4. Itens disponibilizados podem ser coletivos ou individuais
(desde que tenha o registro que o trabalhador recebeu os
mesmos);

5. As lixeiras e vasos sanitarios devem possuir tampas;

6. Agua potavel para lavagem das méos.



Sanitarios fixos ou moveis na
frente de trabalho




Materiais de primeiros socorros 208 oo

- Todo estabelecimento rural deve estar equipado com
material necessario a prestacao de primeiros socorros
de acordo com PCMSO (Programa de Controle Médico
de Saude Ocupacional), considerando-se as caracteristicas
da atividade desenvolvida, sob cuidados de pessoa treinada
para este fim.

- Nas frentes de trabalho com 10 (dez) ou mais
trabalhadores, o material ficara sob os cuidados da pessoa
treinada.




Materiais de primeiros socorros

 Os materiais do kit de primeiros socorros devem
estar em locais centrais e em frentes de trabalho.

* Os 1tens do kit de primeiros socorros devem estar
descritos no PCMSO, dentro do PGRTR, de
acordo com recomendacao do médico do trabalho.

« Devera sempre ter pessoa capacitada e treinada
para iniciar 0s primeiros SoCorros.



Agua potavel

Caracteristicas

- Livre de contaminantes fisicos, quimicos ou
bioldgicos (bactérias como E. coli e Coliformes).

- Atestada por analise laboratorial, com laudo de
potabilidade valido para fins de fiscalizacao
(realizar o procedimento anualmente).

- Reservatorios (caixas d’agua) limpos e protegidos
contra contaminacao externa.



Agua potavel

Como suprir:

 Pontos de distribui¢ao de agua estrategicamente
posicionados para facil acesso dos trabalhadores.

« Podem ser utilizados bebedouros ou garrafas térmicas.

 Estes devem ser suficientes para que nao haja falta ou
compartilhamento entre colaboradores.

» Ideal € que forneca uma garrafa térmica e, no
onibus ou local de refeigcdo, tenham outras garrafas
para repor a agua.



Agua potavel ) eeoo0

Resultados Analiticos

Onde analisar? ENSAIOS FiSICO-QUIMICOS E MICROBIOLOGICOS

o _ PARAMETRO  [RESULTADO|INCERTEZA| VMP. | /0 | UNDADE | METoDO | QEDO
La borato rIOS CredenCIadOS pela Aspecto Limpido = N.A - - SMWW 2110 | 13/10/2020
R 69 | 10% [60a95] 1-14 | UpH _|SWWWAS00-H B| 13102020

Anvisa realizam testes que Cloro Residual Livie " 1,44 87% |02a50] 001 | mgL _|SMWW4500CI G| 131012020

e Temperatura da Agua 21,8 NA |0,0-600 °C SMWW 2550 B | 13/10/2020

comprovam a potabilidade da  [coapere e | - [ k0| 5 | w | swwaros | mi0am
, R A . Turbidez 0,24 9.3% 50 | 020 NTU SMWW 2130 B | 13/10/2020
agua, atendendo as eX|genC|aS Condutividade 65,18 79% NA | 010 uSlem | SMWW 25108 | 13/10/2020
. . Fluoreto 0,30 404 % 15 | 010 mglL PT-15 13/10/2020

| eg ails e g aran tl N d Oa Coliformes Totais Auséncia " Auséncia| - | AP (100mL)| SMWW 9223B | 13/10/2020
Escherichia coli Auséncia - Auséncia - AP (100 mL) | SMWW 9223 B | 13/10/2020

seguranca para fiscal izagéo @ [Bactéras Feterotdicas ™ | <La - 500 | 1| UFCil PT-14__ | 131012020

UFC/mL - Unidade Formadora de Coldnia por millifro  pS/cm - microsiemens por centimetro  PT - Procedimento Técnico uC-Unidadede Cor  °C - Graus Celsius
Legendas: A/P (100 mL)- Auséncia/Presenca em 100 mililitros V.M.P. - Valor Maximo Permitido mglL — miligrama por litro NI -Ndoinformado  mL - miliitro
c o n s u m o . NTU - Unidade Nefelométrica de Turbidez L.Q. - Limite de Quantificagdo UpH - Unidade de pH N.A. - Nao aplicado
Nota 1 - Tipo de laudo: A - Ensaios com acreditagéo ABNT NBR ISO/IEC 17025:2017.
Nota 2 - Metodologia de Andlise: Standard Methods for the Examination of Water and Wastewater 23" - 2017 (SMWW).
Nota 3 - Legislagdo: Portaria da Consolidacdo do Ministério da Salde n° 5 de 28/09/2017 - Anexo XX (PRC n° 5, Anexo XX).
Nota 4 - (1) Cloro Residual Livre — Art. 34°. E obrigatdrio a manutencdo de, no minimo 0,2 mg/L de Cloro Residual Livre ou 2,0 mgiL de Cloro combinado ou de 0,2 mg/L de diéxido de Cloro em toda
a extensdo do sistema de distribuicdo (reservatorio e rede), Art. 39° § 2° Recomenda-se que o teor méximo de Cloro Residual Livie em qualquer ponto do sistema de abastecimento seja de 2,0
mglL.; (2) pH - Faixa recomendada (Art. 39, § 1°)., (3) Bactérias Heterotroficas - Valor maximo recomendado (Art. 28, § 3°).
Nota 5 - Os ensaios de Cloro Residual Livre, pH e Temperatura foram executados na instalacéo do cliente.
27 Nota 6 - Metodologia de amostragem: Amostragem realizada pela Acqua Service de acordo com o procedimento técnico “PT-05°, SMWW 1060 A/B/C e SMWW 9060 A/B.

ot Nota 7 - Os resultados se referem apenas a amostra analisada.
@ Nota 8 - Regra de decisdo adotada pela Acqua Service: A(s) incerteza(s) de medicéo, ndo (sdo) considerada(s) na conclusdo/declaracdo da conformidade a uma especificagdo ou norma, desta

N

forma, fica a critério do cliente a aplicabilidade ou ndo das incertezas.
Nota 9 - Este laudo deve ser reproduzido completo, reprodugdo de partes requer aprovagdo escrita da Acqua Service.
Nota 10 - As opinides e interpretagdes expressas abaixo nio fazem parte do escopo da acreditagao deste laboratério.




Agua potavel

Manutencao da potabilidade
* Manter a caixas/reservatorios sempre protegidas

* Verificar se existe vazamento

* Limpeza semestral

* Qualquer sinal de gosto, cor e€/ou cheiro suspender a

utiliza¢ao imediatamente




Riscos da agua nio potavel oo

* Doencas gastrointestinais: como diarreias, célera,
disenteria e hepatite A.

* Enfermidades respiratorias e dermatologicas:
por contaminagdo por microorganismos ou
produtos quimicos.

* Intoxicacoes: causadas por metais pesados ou
produtos quimicos (defensivos agricolas).

* Problemas de desenvolvimento: criangas podem
ter crescimento comprometido devido a
contaminac¢do com metais ou doengas infecciosas.




Agua ndo potavel, o que fazer? g5 ceoeo

» Limpeza de reservatorios e
caixas d’agua

* Verifica¢do de manutencao
de pocos artesianos

Primeiramente feche o registro de entrada de agua ou amarre
a boia da caixa d'agua. Utilize a 4gua da caixa para o proprio consumo
antes do dia da limpeza e guarde-a em algum vasilhame para uso
durante o periodo em que estiver realizando a limpeza.
Lembre-se de tampar a saida.

Lave as paredes da caixa com escovas de fibra vegetal
e panos. Nao use sabao, detergentes ou escovas de ago.
Retire a sujeira e a agua da caixa com uma pa

« Limpeza e manutencao de ‘
. de plastico, balde e panos, deixando-a bem
e —— . roogssT TN A ilize panos lim; ra secar o fundo.
tubos de abastecimento P P e e RS

BRITA OU SEIXO ROLADORS ) ‘ .
i~ @ M. ha fechado os cf e @ abra o registro ou
solte a bdia e deixe entrarum palmo de altura de agua, adicione
o —— v‘rt-..__ 1
— & .
'l
4 s o,

2 litros de &gua sanitaria e deixe em repouso por duas horas. Com
uma brocha, balde ou caneca plastica molhe as paredes internas

" Jms comuma solugdo desinfetante. Ndo use de forma alguma essa
-'A& ‘ 4gua durante 2 horas.

@Passadas as 2 horas, ainda com a boia amarrada, abra
I

A

todas as tomeiras - armazenando a agua - e acione as
descargas até esvaziar a caixa d'agua. Essa agua vai
desinfetar os canos da sua casa.
Agora sua caixa d'agua esta limpa! Lave também a
@ tampa da caixa. Com a dgua armazenada, vocé pode
lavar o piso de quintais, banheiros e outros locais.

DEPOIS |

data da limpeza. Abra o registro e solte a boia. Essa dgua ja pode ser usada!

Realize a limpeza da caixa d'agua a cada seis meses ou apds o conserto na rede inlema de agua;
Mantenha sua caixa d'4gua sempre bem fechada para evitar a contaminago da 4gua armazenada.

@ Feche bem a caixa d'agua para evitar a enirada de insetos e anote a

Fontes: saaemg.com.br e bertanhapocosartesianos.com.br




Agua n3o potavel, o que fazer?

- Manutencao e limpeza das nascentes
 [solamento e cercamento

Ok= & a, 02

« Reflorestamento

« Método Caxambu

Fonte: sistemafaemg.org.br/senar




Agua nao potavel, o que fazer?

Uso de filtros e cloradores

Fazer analise novamente em cada método utilizado.

Sempre verificar quantidade maxima para que ndo exeda os limites.

M¢étodos podem ser usados em conjunto

Bucha de Reducdo
~ 60x25 (PVC - cola)

, Tubo 25 mm {(cola)
rd

_Registro de Estera 3/47

Adaptador 25x3/4" (cola)
~
Torneira de Jardim 1/2°

Te 25x1/2"
{cola/rosca)

3 Registro de Esfera 3/4"
” Nipel 3/4" p

/ 7
T Tubo 25 mm (cola) Te 25 Adaptador 25x3/4" (cola)
{(PVC - Cola)



O uso de Equipamentos de Prote¢ao Individual (EPIs) ¢ definido

conforme a funcao, atividade e risco descritos no PGRTR (Programa
de Gerenciamento de Riscos no Trabalho Rural).

Todo EPI deve ser registrado em ficha com as seguintes informacgaoes:

* CA (Certificado de
Ministério do Trabalho, comprova que o EPI atende as normas de

Aprovagao): documento emitido pelo

seguranca.
* Data de entrega e devolugio.
* Nome do funcionario e assinatura.

* Deve ser fornecido pelo empregador, sem custo.

p Ficha de EPI p
Nome do Colaborador Fungdo
CPE Matricula
Dados da empresa & sefvigo
Nome da Empresa CNPJ
Enderego da Empresa Data
EPls fornecidos
Equipamento | Marca | Quantidade Tamanho N:CA Data da entrega
Colete ABC 1 G 12345 221022022
refletivo
Oculos Xy2 3 v 5431 22/022022
Observagoes

Responsavel Técnico

Colaborador




Exemplos de EPIs e vestimentas de protecao para
atividades de colheita:

- Luvas de protecao para evitar cortes e contato com
materiais asperos

« Chapéu ou boné com protecao para o pescoco contra
radiacao solar

- Botas de seguranca antiderrapantes

- Perneiras para protecao contra animais pegonhentos

- Oculos de proteciio para evitar contato com poeira e galhos |



Exemplos de EPIs e vestimentas de proteciao para operaciao e manutencio
de maquinas:

Protetores auriculares em locais com altos niveis de ruido

Luvas resistentes a 0leo e graxa >

Capacete para protecao contra quedas de objetos

Oculos de protec¢ao para evitar contato com poeira,

quimicos, faiscas, etc. < : ’






PROIBIDO EXIGIDO

- Transportar pessoas na carreta *EPIs |
« Falta de protetor auricular e outros EPIs * Tratorista treinado no curso do SENAR




Exemplos de EPIs para manipulacao e aplicacao de
defensivos agricolas:

* Mascara com filtro adequado

* Avental impermeavel e botas de cano longo

* Macacdao com mangas compridas

\ « Oculos de protecdo contra respingos -
quimicos

~« Conjunto hidrorepelente

* Luvas ( : ’
- W
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Trabalhadores expostos diretamente ao
manuseio de agrotoxicos, aditivos,
adjuvantes e produtos afins devem
obrigatoriamente receber capacitacao
presencial ou

semipresencial sobre prevengao de
acidentes.

Exposi¢do direta: inclui atividades
como armazenamento, transporte,
preparo, aplicacdo, descarte e
descontamina¢ao de equipamentos e
vestimentas.

s SR s f CURSO SENAR
CLIQUE AQUI E ASSISTA AO VIDEO SOBRE A

UTILIZACAO DE EPI'S



Higienizacao de EPIs

- Feita a cada dia utilizado
« Marcar lavagem no EPI e também em ficha, contendo:
1. Data da lavagem
2. Nome do higienizador com assinatura
3. Nome ou niimero do trabalhador
« Podem ser fornecidos dois EPIs por trabalhador, assim enquanto um ¢ seco

ele utiliza o outro
« Observar a quantidade maxima de lavagens indicada no EPI para garantir sua

eficacia

Desinfetantes Sistemas de dosagem e Mascaras e oculos EPIs devem estar em bom EPIs devem ser

recomendados para aplicacdo precisos e em de seguranca estado. As luvas devem completamente limpos
bactérias e virus. bom estado. ser de vinil ou resistentes e desinfetados depois de
a quimicos (EN374) para completar a atividade.

aplicag@o de produtos
quimicos diluidos.



Banho e higienizacao de EPIs

(SEGURANCA|

SEMPRE TOME BANHO
APOS A APLICACAO
DE DEFENSIVOS gu—

AGRICOLAS

Banho OBRIGATORIO apds preparo
e/ou aplicacdo de  agrotoxicos,
aditivos, adjuvantes e produtos afins,
conforme PGRTR

A propriedade deve ser provida de instalagdes adequadas:
« chuveiros com agua corrente.

* sabao.
« toalhas limpas.

« armarios individuais para guarda de roupas de uso pessoal e de

trabalho.

A descontaminacao dos EPIs e vestimentas deve ser
realizada diariamente, sob responsabilidade do empregador, em
local apropriado e com procedimentos definidos no PGRTR.




Armazenamento correto de

agroquimicos

« Area 1solada a uma distancia minima de 15 (quinze) metros das
habitacOes e locais onde sdo conservados ou consumidos alimentos,
medicamentos ou outros materiais.

« Sinalizagao clara indicando “Produto Perigoso” e restri¢cao de acesso. Proico 52

* Piso impermeéavel e sistema de contengdo de vazamentos.

« Produtos organizados para evitar contato entre substancias
incompativeis.

* Deve estar sempre fechado com a chave com responsavel.

« O responsavel também deve ter curso de Agroquimicos.



Impermeabilizacao de

deposito de agroquimicos

Piso e paredes:

« Concretados e revestidos com material impermeavel

(resinas ou tintas epoxi).

Prateleiras:

« Devem ser revestidas ou feitas de materiais

resistentes a produtos quimicos m

(aco galvanizado ou plastico

impermeavel).

ARMAZENAMENTO
DE PRODUTO

- TOXICO

-3




Organizacao de agroquimicos ZR0S XX

« Separacao por riscos: inflamaveis, corrosivos,
toxicos e oxidantes guardados separados.

- Posicao nas prateleiras: liquidos embaixo, solidos
em cima, tudo nas embalagens originais.

 Nunca misturar herbicidas com fungicidas,
inseticidas ou fertilizantes. Cada classe deve estar
em areas separadas.

 Distancia: longe de alimentos, dgua, medicamentos
e combustivelis.



Armazenamento correto de

agroquimicos

O armazenamento de agrotoxicos, aditivos e adjuvantes e produtos afins até o
limite de 100 (cem) litros ou 100 (cem) quilos, ou a somatoria de litros e
quilos considerados conjuntamente, pode ser feito em armarios de uso
exclusivo, trancados e abrigados de sol e intemperies, confeccionados de
material resistente que permita higienizacao € nao propicie a propagacgao de
chamas, localizados fora de moradias, areas de vivéncia ¢ areas

administrativas, desde que obedecidos os seguintes requisitos:
« nao estar localizado em meio de passagem de pessoas ou veiculos.
« nao guardar produtos quimicos incompativeis juntos em um mesmo armario.

« estar fixados em paredes ou piso de forma a evitar o risco de tombamento.




Manutencao e abastecimento e PRPAPS
de agroquimicos ~

Rampa de abastecimento de
pulverizadores e deposito de
embalagens de agrotoxicos

- Lava olhos € ducha de emergéncia

- Pasta com a bula de todos os produtos
utilizados (Inventario)

» Serragem, areia ou material absorvente
para derramamento




Sistema de contecao

® 00
de vazamentos
' O que é:
DUCHA DE Y & . .
MERGENCIA E LAVA e B - Estruturas para evitar que defensivos

liquidos ou residuos contaminem o solo

¢ aguas subterraneas.

il

STECIMENTO

| S—

- RAMPA DE ABA Exemplo de sistema:

.

« Bacia de contencao: piso impermeavel

 CAIXADE

| - & com canaletas para recolher
~ - - CONTENGCAO

vazamentos.
« Reservatorio ou recipiente especifico
para armazenar residuos coletados.



Certo ou errado?

\A ! “M'%

AZIAS DE AGROTOMBMJ s

Piso nao

: . Sem EPIs
impermeavel

adequados

Possivelmente,
empilhamento
maximo excedido



CLIQUE NA IMAGEM ABAIXO, OU ACESSE ATRAVES DO LINK, E ASSISTA AO VIDEO “Armazenamento
de defensivos agricolas em propriedades rurais” NO CANAL DO YOUTUBE “Sistema CNA/Senar”
https://www.youtube.com/watch?v=HMBTyvOEdBk

paralevitarrorcontato
GCOM O PISO!




DEVOLUGCAO DE EMBALAGENS
DE DEFENSIVOS AGRICOLAS

y

E obrigatério devolver?

Sim, a devolucao das embalagens vazias
de defensivos agricolas é obrigatoria,

conforme determina a Lei Federal n°
9.974/00 e 0 Decreto n° 4.074/02.



Onde devolver?

As devolucdes devem ser feitas
em revendas ou postos de coleta
autorizados, a serem indicados
pelo fornecedor no momento da
compra.

Verifique a data limite para
devolugao, que geralmente ¢ de
até um ano apds a aquisi¢ao.
Importante pedir o
comprovante de devolucao.

Por que é importante?

Evita a contaminacdao do meio
ambiente protege a saude
humana e animal.

Cumpre a legislacio e evita
penalidades como multas.




1

TRIPLICE
LAVAGEM

A triplice lavagem ¢ um procedimento
fundamental para garantir que as
embalagens de defensivos agricolas
sejam limpas adequadamente antes
da devolucao, evitando a
contamina¢ao ambiental e riscos a
saude.




Como fazer?

* Esvazie a embalagem do pulverizador.
* Encha com agua até 25% do volume.

* Tampe ¢ agite por 30 segundos.

* Despeje a agua no tanque.

*Repita 3 vezes.

Nao reutilize!

ApoOs a lavagem, faga um pequeno furo
na embalagem para garantir que e¢la

nao seja reutilizada.

a lavagem




O que NAO fazer ? O que fazer ?

« Nao queima-las ou descarta-las em lixo comum « Armazenar as embalagens em local exclusive
ou lavoura. « Lavadas e perfuradas.
« Guardar os sacos e embalagens flexiveis em

« Nao reutilizar as embalagens para outras -
recipientes fechados.

finalidade.




Manutengoes prlnmpals
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Maquinas e equipamentos
Lubrificagao

Troca de pecas

Ajuste de ferramentas

Verificagao hidraulica

Calibracao, checagem de pneus, troca de
filtros

Sistema elétrico e baterias

Limpeza de radiadores e troca de fluidos.

Sistema elétrico
Inspec¢do da fiagao, tomadas e
disjuntores para prevenir choques e
incéndios
Checagem de geradores ¢
transformadores
Verificagdo de sistemas de iluminagao e
quadros de distribuicao elétrica.



Manutencoes preventivas

Qual a sua importancia?

A manuteng¢do preventiva assegura Periodicidade
o funcionamento das maquinas,
evita falhas e reduz custos. Ela Estabeleca um cronograma de

seguranga e a eficiéncia as orienta¢des do manual do

operacional. fabricante, ajustando a frequéncia
de acordo com o uso das maquinas
(mensal, trimestral, etc.).




TABELA PRATICA DE MANUTENGAO DE MAQUINAS AGRICOLAS

EQUIPAM.: MARCA: MODELO:
PROPRIET.: FAZENDA:
OPERADOR: MOTOR:
KM OU KMOU | FILTROS | OLEOS LUBRIFICANTES | OUTRAS TROCAS OU SERVICOS
DATADA | HORA | HORADA - ol |- | HPF
TROCAOU | ATUAL | PROXIMA HAAHBRARREHEAE 323 §‘3 =8|} E
SERVICO | DATROCA | TROCA AR HHE R E HREHEHAE
EXECUTADO[ oy ou HHERHHBEHEAE EHAHH AR
o et b ey Sl T cl|l>|®
servico | servico |%[8|3 |32 |5|5|E|5]5].014|2|3|5]8(8[2|8|e|3] 3




Condicoes de equipamentos 2E (N N

Maquinas Ferramentas

o Revisadas regularmente, sem ferrugem ou oAfiadas, com cabos seguros e sem danos.
vazamentos.
Pecas quebradas, vazamentos de oleo ou 0% Enferrujadas, desgastadas ou com cabos
sem manutencao. soltos.

O empregador rural ou equiparado deve fornecer aos trabalhadores:
Equipamentos de Protecao Individual (EPIs) adequados aos riscos da atividade.

Ferramentas manuais e vestimentas de trabalho em condi¢gbes de uso e devidamente higienizadas.

Maquinas e equipamentos seguros, com manuten¢ao adequada e protegao contra acidentes.

E vedado exigir que o trabalhador forneca seus proprios EPIs ou ferramentas para o desempenho das atividades laborais.



TREINAMENTOS E
CAPACITACOES

A capacitacao deve ser oferecida
pelo empregador antes do inicio
das funcoes ou em mudancas
significativas no trabalho, sem
custos para o trabalhador e
respeitando a jornada diaria, além de
ser realizada por uma entidade
qualificada e credenciada.



Quais temas
abordar?

Seguranca no trabalho, boas
praticas agricolas, uso de
defensivos, saude, higiene e
conservac¢ao ambiental.

Quem oferece
capacitacao?
Entidades como SENAR,
SEBRAE, sindicatos rurais,
consultorias, ONGs locais e o

Centro de Apoio ao produtor
da Starbucks Brasil

Como executar?

Por meio de palestras praticas
na propriedade, materiais
didaticos e profissionais
especializados.

Como registrar?

Listas de presenca,
certificados, relatorios
detalhados e registros visuais
organizados para auditorias.




LISTA de LINKS UTEIS o0 o0

C.A.F.E. PRACTICES - https://pt.scsglobalservices.com/services/starbucks-cafe-practices

Ministério do Trabalho e Emprego - https://www.gov.br/trabalho-e-emprego/pt-br/assuntos/inspecao-do-trabalho/pgr/manual-de-acesso-e-utilizacao-do-sistema-pgrtr.pdf
NR7 (PCMSO) - https://www.gov.br/trabalho-e-emprego/pt-br/acesso-a-informacao/participacao-social/conselhos-e-orgaos-colegiados/comissao-tripartite-partitaria-
permanente/normas-regulamentadora/normas-regulamentadoras-vigentes/nr-07-atualizada-2022.pdf

SEMAD - https://meioambiente.mg.gov.br/

SICAR - http://www.car.gov.br/

IEF - https://www.ief.mg.gov.br/

IGAM - https://igam.mg.gov.br/outorga

Reqistro de Acidente de Trabalho CAT - https://cadastro-cat.inss.gov.br/CATInternet/faces/pages/cadastramento/cadastramentoCat.xhtml

Tutorial PGRTR - https://www.gov.br/trabalho-e-emprego/pt-br/assuntos/inspecao-do-trabalho/pgr/tutorial-de-acesso-e-utilizacao-pgr.pdf

Manual Esocial - https://www.gov.br/esocial/pt-br/empresas/manual-web-geral

Cursos SENAR - https://ead.senar.org.br/cursos

Sistema FAEMG - https://www.sistemafaemg.org.br/senar

NR33 Trabalho Confinado - https://www.gov.br/trabalho-e-emprego/pt-br/acesso-a-informacao/participacao-social/conselhos-e-orgaos-colegiados/comissao-tripartite-
partitaria-permanente/arquivos/normas-requlamentadoras/nr-33-atualizada-2022- _retificada.pdf

Sistema IPE (canal governo de denuncia) - https://ipe.sit.trabalho.gov.br/#!/
Lista Suja - https://www.gov.br/trabalho-e-emprego/pt-br/assuntos/inspecao-do-trabalho/areas-de-atuacao/combate-ao-trabalho-escravo-e-analogo-ao-de-escravo

NR 24 Alojamentos - https://www.gov.br/trabalho-e-emprego/pt-br/acesso-a-informacao/participacao-social/conselhos-e-orgaos-colegiados/comissao-tripartite-partitaria-
permanente/arquivos/normas-regulamentadoras/nr-24-atualizada-2022.pdf

Lista de laboratérios credenciados para analise de agua -
http://rweb01s.inmetro.gov.br/laboratorios/rble/lista_laboratorios.asp?ordem=I.sig_uf&sigLab=&tituloLab=&uf=&area atividade=65&pagina=7

Curso de Protecdo de Nascentes SENAR - https://ead.senar.org.br/cursos/protecao-de-nascentes

Clorador Caseiro EMBRAPA - https://www.youtube.com/watch?v=ujeFjXnJxas FA EMG
Video utilizacdo de EPIs - https://www.youtube.com/watch?v=5A09eWZELig SE N A R
Video Armazenamento Correto de Defensivos - https://www.youtube.com/watch?v=HMBTyvOEdBk




Baixe o material em formato digital, para facil acesso, apontando a camera
para o Codigo QR abaixo:




Este material foi produzido para uso durante os treinamentos de 2025 e 2026. O conteudo esta sujeito a alteragdes e
pode conter erros ou omissdes. Os produtores se reservam o direito de modifica-lo sem aviso prévio.

- Verséo 2026-03-06 -



